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10 ƯU TIÊN để xây dựng một cộng đồng khoẻ mạnh, 
sáng tạo bởi những người sống, làm việc và vui chơi tại Hạt Polk
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CÁI GÌ MỘT CÁCH CHÍNH XÁC LÀ MỤC ĐÍCH CUỐI CÙNG CỦA 
CHÚNG TA? 

Thật dễ dàng: Nhằm đảm bảo cho tất cả mọi người trong Hạt Polk được khoẻ 
mạnh. Mặc dù điều này có thể là lý tưởng viễn vông, thật vậy, nó là mục tiêu của 

chúng ta.

Khi thực hiện Khỏe mạnh Hạt Polk trước tiên nhóm 
phải xem xét làm thế nào để triển khai kế hoạch Khoẻ 
mạnh Hạt Polk năm 2020, chúng tôi tin rằng nó trong 
ký ức có thể mang lại lợi ích từ đầu đến cuối.

Chris McCarthy

Chủ tịch, Khỏe mạnh Hạt Polk 2020
Giám đốc dự án, Trung tâm Y tế Cộng đồng
Sở Y tế bang Iowa-Des Moines

Tham gia hoạt động
Hãy thăm www.healthypolk.org
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C
 Điều này dẫn đến câu hỏi tiếp theo: Làm thế nào để chúng ta sẽ đạt được mục tiêu đó? Để biết 

câu trả lời cho điều này, chúng tôi đã hỏi cộng đồng. Những người đang sống và làm việc tại Hạt 
Polk quá đủ khả năng để giúp nhận biết những ưu tiên và nhu cầu của cộng đồng này. Họ sống ở 
đây. Họ làm việc ở đây. Họ vui chơi ở đây. Họ biết những thay đổi nào là cần thiết để cải thiện 
cuộc sống lành mạnh cho chính họ và cho gia đình họ, cho hàng xóm, cho nơi làm việc- cộng 
đồng. 

Chúng tôi đã tổ chức hàng loạt các cuộc họp-trò chuyện với cộng động-trong suốt hạt để thu 
thập thông tin. Chúng tôi cũng đã hướng dẫn một cuộc khảo sát trên mạng. Cuối cùng, dùng những 
thông tin này và những ưu tiên được sự đóng góp của hàng ngàn người dân trong suốt các buổi trò 
chuyện và từ cuộc khảo sát, chúng tôi đã tổ chức cuộc Họp kín ở Y tế Cộng đồng để kiến lập 10 
ưu tiên hiện nay. Những ưu tiên này sẽ được tập trung cho 10 năm tới như việc chúng ta cố gắng 
đạt được mục tiêu về y tế và lối sống lành mạnh cho tất cả mọi người dân của Hạt Polk. 

Điều làm tôi phấn khởi nhất là những ưu tiên này được nhận ra từ các thành viên trong cộng 
đồng, người đại diện cho những gì mà họ cảm thấy quan trọng cũng như những ưu tiên mà họ sẵn 
sàng để tiếp tục làm.

Những vấn đề và trở ngại mà nghành y tế phải đối mặt thì rất nhiều. Để đạt được mục tiêu của 
mình chúng ta sẽ phải cần đến những kỹ năng khác nhau và các nguồn lực của toàn cộng đồng- 
những cư dân, những doanh nghiệp, các tổ chức, và các văn phòng chính phủ-làm việc theo tinh 
thần tập thể để có được những thay đổi tích cực.

Điều đáng mừng là cộng đồng chúng ta có được những nguồn lực đó để tạo được ảnh hưởng 
tích cực. Tôi phấn khích bởi vì tôi biết những người đang sống, làm việc và vui chơi tại Hạt Polk 
có khả năng:
n phấn đấu để sinh sống ở nơi tốt hơn cho sức khoẻ  
n chia sẻ trách nhiệm và có tinh thần cộng tác
n thực hiện được các giải pháp sáng tạo đối với những vấn đề phức tạp.
Mười năm tới sẽ là thời gian lý thú và thử thách, và những nỗ lực của chúng ta sẽ tạo sự khác 

biệt cho cuộc sống của tất cả chúng ta.

NHIỆM VỤ:  
Cải thiện y tế toàn diện và cuộc sống lành 
mạnh cho tất cả mọi người dân Hạt Polk.
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HƯỚNG ĐẾN TƯƠNG 
LAI KHỎE MẠNH 
Cộng tác là chìa khoá 
để đạt được thành quả.

6
MỘT BUỔI HỌP CỦA 
CỘNG ĐỒNG
Một buổi họp kín theo 
kiểu-Iowa truyền thống 
sẽ mài mòn những ưu 
tiên về y tế. 

7
10 VẤN ĐỀ ƯU TIÊN  
Tập trung vào y tế và 
chất lượng sống.

8
XÂY DỰNG TRÊN SỰ 
THÀNH CÔNG 
Nhìn lại quá khứ để thấy 
đường đến tương lai.

10
KHỎE MẠNH HẠT POLK 
2020:  TIẾN TỚI TRƯỚC
Những người sống, làm 
việc, và vui chơi tại Hạt 
Polk cung cấp đầu vào.

11
CÁC TỔ CHỨC TÀI TRỢ
Nhiều bước giúp đẩy 
mạnh việc cam kết.

NỘI DUNG



THAM GIA

VẬN ĐỘNG
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HƯỚNG TỚI MỘT TƯƠNG LAI 
KHỎE MẠNH

Khoẻ mạnh Hạt Polk là hành động của mỗi cá nhân, 
doanh nghiệp, và các tổ chức cộng đồng tập trung vào 
việc nâng cao chất lượng cuộc sống và tình trạng y tế 
của người dân trong cộng đồng.

KẾT QUẢ NẰM Ở TRONG. Hàng ngàn 
người dân Hạt Polk đã chia xẻ tầm nhìn của 
họ về những ưu tiên này nhằm cải thiện sức 
khoẻ và cuộc sống khỏe mạnh cho các cư dân 
khác của Hạt Polk. Những ưu tiên này - đã K

“Chúng ta đã mất một năm để lên kế hoạch hành động 
nhằm để đảm bảo việc làm chủ cộng đồng và chúng ta có 
thể xây dựng trên tài sản của chúng ta.”

—Christ McCathy, Chủ tịch, Khoẻ mạnh Hạt Polk 2020

được chọn do tầm quan trọng của chúng trong việc dẫn dắt 
cộng đồng đến một hướng lành mạnh hơn - đó là tập trung 
cho Kế hoạch Khoẻ mạnh Hạt Polk 2020.   

 “Tất cả chúng ta có xu hướng nghĩ rằng sức khoẻ là vấn 
đề cá nhân,” Rick Kozin, Giám đốc Chương trình cho Kế 
hoạch Y tế và Giáo dục, Sở Y tế Hạt Polk phát biểu. “Thí 
dụ, chúng ta nghĩ rằng: Tôi bị bệnh. Tôi cần đi khám bác sĩ. 
Hoặc: Tôi sẽ làm gì nếu không có bảo hiểm y tế? Hoặc: Tôi 
nên ăn thêm trái cây và rau.”

Cả Cộng đồng vào cuộc
Y tế cũng là một vấn đề quan trọng của cộng đồng. “Chúng 
ta phải làm gì như cùng một cộng đồng nhằm cho phép 
người dân có một cuộc sống khoẻ mạnh?” Kozin nói. 
“Chúng ta có làm cho người dân có được bảo hiểm y tế dễ 
dàng hơn không? Chúng ta có tạo ra một môi trường sống 
mà nơi đó cho phép người dân có chỗ đi dạo sau bữa tối 
không?”

“Xây dựng y tế cộng đồng không dễ dàng”, Angela 
Connolly, Chủ tịch, Hội đồng giám sát của Hạt Polk nói. 
“Nó liên quan đến những chọn lựa khó khăn và việc phân 
bổ, tái phân bổ, các nguồn lực. Điều này có nghĩa là sự cam 
kết tham gia của cộng đồng. Kể từ năm 1992 cộng đồng của 
chúng ta, khắp nơi trong Hạt Polk, đều sẵn sàng cam kết 
điều này.

Vì mục đích chương trình Khoẻ mạnh Hạt Polk 2020, 
hơn 2.000 người dân đã cung cấp thông tin qua các cuộc 
nói chuyện cộng đồng, qua khảo sát bằng điện thoại và trên 
mạng, và cuộc họp kín cộng đồng. Các đại diện cho cá nhân, 
quần chúng, các tổ chức phi lợi nhuận cũng tham gia. Kết 
quả là, 200 ưu tiên tiềm năng đã được vạch ra để rồi thu hẹp 
lại còn 10 ưu tiên.

Hướng về tương lai
Terri Henkels, giám đốc Sở Y tế Hạt Polk, nói rằng “Việc 
thiết lập ưu tiên cho Khoẻ mạnh Hạt Polk 2020 là một minh 
chứng rằng mỗi người trong chúng ta, những người sống, 
làm việc và vui chơi tại Hạt Polk đều có thể lên tiếng chỉ ra 
thế nào là một cộng đồng lành mạnh và những hành động tác 
động đến việc làm giúp cho quá trình này thành công.” 

Khỏe mạnh Hạt Polk năm 2020 đặt ra một hướng đi mà 
trong đó tập thể tập trung vào nguồn lực của chúng ta thông 
qua chúng ta, như là một cộng đồng, nói rằng đó là điều 
quan trọng nhất đối với chúng ta. Khi cùng nhau làm việc 
cho các ưu tiên chung sẽ chứng minh những thành quả tuyệt 
vời và nó sẽ đảm bảo rằng chúng ta tạo nên một cộng đồng 
khỏe mạnh hơn.

Bởi vì đây là nỗ lực của tập thể, Khoẻ mạnh Hạt Polk 
2002 đã hình thành một xu hướng hoạt động hơn là một tổ 
chức. Sự vận động này cơ cấu ít hơn, ít hình thức hơn, gắn 
kết nhiều hơn, và xây dựng khắp nơi một mục tiêu chung. 
Những vận động này cũng chia sẻ một tầm nhìn chung.

Sức mạnh của quá trình này là gắn kết tập thể với mọi 
người - từ các láng giềng ở Sherman Hill đến các gia đình ở 
ngoại ô Des Moines. Nó kéo theo các lãnh đạo doanh nghiệp 

“Y tế là một vấn đề phức tạp. Những nỗ lực nhằm giáo dục và 
giúp đỡ người dân có được sức khoẻ tốt là đỉnh cao của lợi tức 
cho cộng đồng lành mạnh.” 

—Martha Willits, Chủ tịch kiêm Giám đốc điều hành, Hiệp hội Greater Des Moinese.

Tất cả những ai quan tâm 
đến việc nâng cao sức khoẻ 
cho bản thân hoặc cho gia 
đình hoặc cho những thành 
viên của cộng đồng đều là 
một phần của hoạt động 
Khỏe mạnh Hạt Polk 2020, 
theo Rick Kozin, Giám đốc 
chương trình cho Kế hoạch 
Y tế và Giáo dục, Sở Y tế 
Hạt Polk. “Cho đến khi nào 
bạn còn cam kết hành động 
tác động cho cuộc sống tốt 
đẹp của ai đó trong cộng 
đồng, thì bạn vẫn còn là 
thành viên của Khoẻ mạnh 
Hạt Polk.”

Khỏe mạnh Hạt Polk 2020 
đưa ra cơ cấu này nhằm gởi 
gắm những ưu tiên quan 
trọng đến sức khoẻ của 
cộng đồng này. Hãy tham 
gia. Hãy kết nối. Hãy Sống 
khoẻ mạnh.

tham dự tại 
www.healthypolk.org

và các nhà chuyên môn từ khu vực các trung tâm y tế cũng như các cư 
dân là những người không có khả năng chi trả cho vấn đề chăm sóc sức 
khoẻ.

“Chúng ta biết rằng các cộng đồng phát triển và thịnh vượng khi mạnh 
về nguồn vốn kinh tế, vốn chính trị và vốn xã hội,” Martha Willits, Chủ 
tịch kiêm Giám đốc điều hành của Hiệp hội Greater Des Moines nói. 
“Cộng đồng của chúng ta luôn hoạt động để mang lại sự cân bằng về sức 
mạnh, và chúng ta biết rằng một bộ phận chủ yếu của nguồn vốn xã hội 
đó là một cộng đồng khỏe mạnh. Người dân làm việc hiệu quả hơn khi 
họ khoẻ mạnh; trẻ em học được nhiều hơn qua tính cách xây dựng khi 
chúng khoẻ mạnh; do đó, cộng đồng của chúng ta sẽ mạnh hơn khi tất cả 
mọi người đều khoẻ mạnh.”

“Việc kinh doanh của cộng đồng được đại diện bởi Hiệp hội cam kết 
phát triển kinh tế của khu vực này;” Willits nói. “Chúng ta biết rằng kinh 
tế phát triển phải có sức mạnh thương mại với một đội ngũ lao động có 
kỹ năng và làm việc độc lập. Sức khoẻ của cộng đồng là một yếu tố quan 
trọng để chắc chắn rằng chúng ta có đội ngũ lao động giỏi và việc kinh 
doanh phát triển thịnh vượng.”

Hướng về Y tế
Rất nhiều các tổ chức trong khu vực đã hướng tới việc tài trợ cho Khỏe 
mạnh Hạt Polk 2020. Trung tâm Y Khoa Broadlawns, Giáo hội khu vực 
Des Moines, Trường đại học Grandview, Sở Y tế Iowa-Des Moines, 
Trung tâm Y tế Mercy, Trường Southeast Polk, Hãng United Way của 
Trung tâm Iowa, và YMCA của Geater Des Moines là một trong các tổ 
chức tài trợ. (Xem toàn bộ danh sách các tổ chức tại trang 11). Tất cả 
các tổ chức này đã làm việc để nâng cao các ưu tiên về y tế để cuối cùng 
hướng dẫn cộng đồng đầu tư và sử dụng các nguồn lực cộng đồng trong 
những nhà cung cấp chương trình.

 Đây là 10 ưu tiên (xem trang 7) cho nền tảng cho Khỏe mạnh Hạt Polk 
2020.

“Suốt từ đầu đến cuối Khỏe mạnh Hạt Polk 2020, Khỏe mạnh Hạt 
Polk 2020, và Tiếp tục với Khỏe mạnh Hạt Polk 2020, nhóm cộng đồng 
của chúng ta sẵn sàng thực hiện những lựa chọn cần thiết để chọn ra 
những ưu tiên,” Kozin nói. “Kết quả là, cộng đồng của chúng ta hôm nay 
khoẻ mạnh hơn chúng ta vào năm 2000 và năm 2020 chúng ta sẽ khoẻ 
mạnh hơn chúng ta ngày hôm nay.”
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NHỮNG 
ƯU TIÊN

MỘT BUỔI HỌP CỦA CỘNG ĐỒNG
10 ưu tiên đã được chọn lựa sẽ giúp cho mọi người 
trong Hạt Polk có được sức khỏe tốt hơn, trường thọ, 
và có một cuộc sống chất lượng hơn.

“CHÚNG TÔI TIN TƯỞNG MỘT 
CÁCH MẠNH MẼ rằng buổi họp của 
chính cộng đồng là một cách thực tế duy 
nhất để tạo sự thay đổi về tình trạng y tế 
của cộng đồng chúng ta,” Terri Henkels, 

Giám đốc Sở Y tế của Hạt Polk phát biểu. “Bất chấp những 
con số thống kê, nếu người dân sống và làm việc ở đây 
không tin rằng những việc như thiếu các hoạt động thể lực là 
một vấn đề, thì chúng ta cũng chẳng thể trông chờ họ thay 
đổi hành vi của họ.”

 Đó là lý do tại sao Khỏe mạnh Hạt Polk 2020 lại tập trung 
vào sự liên quan của cộng đồng. Tiến trình này đã được bắt 
đầu với 54 buổi trò chuyện của hơn 750 người cho ý kiến 
về việc như thế nào là một Polk Khoẻ mạnh. Hơn nữa, 1.200 
người đã hoàn tất việc khảo sát qua mạng và 399 người đã 
được phỏng vấn qua điện thoại.

 Từ những buổi trò chuyện này, một danh sách với hơn 
900 ưu tiên đã được lập ra. Tổ dữ liệu của Khỏe mạnh Hạt 
Polk 2020 đã cắt giảm xuống còn 190 ưu tiên. 274 người đã 
đăng ký tại điểm đầu phiếu của Cộng đồng để cắt giảm danh 
sách xuống còn 27.  Sau đó, vào đầu năm 2009, một buổi 
họp kín truyền thống của bang Iowa đã diễn ra và những 
người tham dự đã chọn ra danh sách sau cùng với 10 ưu tiên 

CÁC ƯU TIÊN CỦA KHỎE MẠNH HẠT POLK 2020
Mỗi một ưu tiên trong 10 ưu tiên này (bên phải) sẽ rơi vào một trong 
bốn nhóm được biết đến như là tác động đến tình trạng sức khoẻ: 
Bảo bệ môi trường, Cơ hội Tiếp cận Chăm sóc Sức khoẻ Lối sống và 
Hành vi, và các nhân tố Kinh tế Xã hội. 

Bảo bệ môi trường: Ưu tiên    1-3
Cơ hội Tiếp cận Chăm sóc Sức khoẻ: Ưu tiên    4-7
Lối sống và Hành vi: Ưu tiên        8
Các nhân tố Kinh tế Xã hội: Ưu tiên  9-10

Cống hiến thêm 
nguồn lực để 
phòng bệnh và 
giữ sức khoẻ.

Cung cấp thêm cho thanh niên các 
phương tiện cho hoạt động thể lực 
hàng ngày trong nhà trường để họ 
học trở thành những người trưởng 
thành năng động.

Nâng cao 
tính sẵn 
sàng trong 
vấn đề tiếp 
cận, giá cả 
phải chăng 
dịch vụ giao 
thông công 
cộng.

ĐảM BảO TấT Cả 
MỌI NGƯờI SốNG 
TẠI HẠT POLK 
ĐƯợC HƯởNG 
HIểM Y Tế.

Mở RỘNG 
CÁC CHẾ 
ĐỘ PHỤ CẤP 
VÀ DỊCH VỤ 
Y TẾ CHO NHỮNG GIA 
ĐÌNH KHÔNG Có KHả 
NăNG CHI TRả BảO HIểM 
CÁ NHÂN NHƯNG CũNG 
KHÔNG ĐỦ TIÊU CHUẩN 
ĐốI VỚI CÁC CHƯƠNG 
TRÌNH CÔNG CỘNG.

Đảm bảo rằng tất cả 
mọi người đều có 
cơ hội tiếp cận như 
nhau trong chăm 
sóc sức khoẻ.

Động viên những nhà 
cung cấp y khoa hơn 
nữa trong vấn đề tập 
trung vào việc 
phòng bệnh, 
giáo dục, và sống 
khỏe mạnh.

Trao thêm quyền 
cho người dân 
trong vấn đề chịu 
trách nhiệm giữ gìn 
sức khoẻ của họ.

Ủng hộ cho 
vấn đề giá cả 
phải chăng, 
chất lượng, và 
chổ ở an toàn.

Đảm bảo cho việc tiếp 
cận thức ăn với giá cả 
phải chăng, khỏe mạnh 
cho mọi người.

“Tôi cho rằng tất cả chúng ta tại một thời 
điểm trong cuộc đời của mình đã từng bị ảnh 
hưởng bởi việc thiếu những dịch vụ này”

—Carlos Alarcon, M.D, Giám đốc Y Khoa, Sở Y Tế Hạt Polk.
Chọn ưu tiên của bạn và tham gia 
ở www.healthypolk.org 

C (Xem trang 7). Các ưu tiên này đại diện cho những điều kiện 
quan trọng nhất cần được chú trọng.

Tại Hạt Polk, Sở Y tế có bề dày lịch sử trong việc vận 
động các hiệp hội trong cộng đồng nhằm mục đích vạch ra 
và giải quyết các vấn đề về Y tế và đề ra các chính sách 
và kế hoạch nhằm giúp đỡ các nỗ lực cho cá nhân và cộng 
đồng”, Henkels phát biểu. “Suốt nhiều năm, chúng ta đã 
đang và sẽ tiếp tục cống hiến khả năng lãnh đạo và giúp đỡ 
đối với hành động này.”

Hướng tới sự thay đổi
Năm bước chiến lược được vạch ra để hoàn thiện khả năng 
của cộng đồng đối với các ưu tiên này:
n Trình bày một tiểu sử y tế cộng đồng
n Đánh giá kỹ thuật hiện tại cho việc quản lý, thực hiện,
       phân tích và liên lạc dữ liệu y tế cộng đồng.
n Xem lại các hiệp hội cộng đồng và các liên kết chiến
       lược.
n Vạch ra những nhu cầu về dịch vụ y tế của công
       chúng.
n Tuyển dụng và giữ lại người mới và đa dạng hóa
       thành phần lãnh đạo.

Những bước này, kết hợp với 10 ưu tiên sẽ đảm bảo sự 
thành công của Khỏe mạnh Hạt Polk 2020.



KHỎE MẠNH HẠT POLK LÀ MỘT 
CHẤT XÚC TÁC cho sự thay đổi. Nó có vai 
trò như một động lực - một vận động - đằng 
sau những nỗi lực đóng góp nguồn lực chung 
nhằm đáng giá những nhu cầu về sức khoẻ và 

�	

TIẾN TRÌNH

cách sống và điều này tạo nên một cộng đồng khỏe mạnh 
hơn.

Sự phát triển lớn lao này đã được thực hiện kể từ khi kế 
hoạch địa phương bắt đầu với việc bắt đầu với Khỏe mạnh 
Hạt Polk 2000 - khi những vấn đề như uống rượu, ma tuý, 
sức khỏe môi trường, kế hoạch hoá gia đình và sức khoẻ của 
các bà mẹ vị thành niên, an toàn thực phẩm, và sức khoẻ tinh 
thần đã được khắc phục. Những nỗ lực này mở đầu cho kết 
quả của những thành công trong việc nâng cao đời sống tại 
Hạt Polk. Những thay đổi tích cực tiếp tục được thực hiện 
với Polk Khỏe mạnh năm 2010.

Trong quá trình tiến hành kế hoạch cho Khỏe mạnh Hạt 
Polk 2010, một số “Người thức thời” đã được chỉ ra như 
những vùng có thể tác động đến y tế và chất lượng sống của 
Hạt Polk. Cộng đồng đã cùng nhau chỉ ra những vấn đề này. 
Một vài “Người thức thời” đã dẫn dắt sự thành công trong 
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Hãy tham gia hành động.
Mời thăm www.healthypolk.org

15%

16%

2%

67%

XẾP LOẠI THEO LỚP MỘT CỦA BMI

21%

17%

3%

59%

XẾP LOẠI THEO LỚP NăM CỦA BMI

Nguồn: Nghiên cứu Body Mass Index Baseline, Hạt Polk, Iowa

XÂY DỰNG TRÊN SỰ THÀNH CÔNG
Các cuộc họp tại hội trường thành phố sẽ tiếp tục đóng vai 
trò quan trọng trong việc cung cấp diễn đàn cộng đồng.

BÉO PHÌ TRONG Số CÁC HỌC SINH CỦA HẠT POLK
Dữ liệu của Body Mass Index (BMI) đã được thu thập từ bốn trường trong các quận của Hạt Polk năm 2008.
Kết quả là 15% học sinh lớp 1 và 21% học sinh lớp năm đã bị xếp loại thừa cân.
16% lớp 1 và 17% lớp năm đã có nguy cơ thừa cân

việc thực hiện các dự án nhắm tạo sự khác biệt trong việc 
nâng cao đời sống của Hạt Polk.

1. Tập trung vào vấn đề trọng lượng  
Khỏe mạnh Hạt Polk, trong kế hoạch năm 2010, đã định rõ 
sự cần thiết phải có một cuộc nghiên cứu trẻ thừa cân tại 
hạt. Hội đồng Giám sát Hạt Polk đẩy mạnh việc cung cấp tài 
chánh cho Sở y tế Hạt Polk nhằm làm cho cộng đồng khoẻ 
mạnh hơn. Một trong những dự án đã được tài trợ tài chính 
là Dự án Body Mass Index nhằm chứng minh chứng cứ bằng 
thống kê về vấn đề trọng lượng của mỗi trẻ em (xem biểu 
đồ, ở dưới)

“Đã không có một dữ liệu chính thức nào cho đến khi 
nhiều nhóm cộng tác thiết lập một hệ thống tại trường học 
để tìm ra câu trả lời cơ bản,” Susan B, Chuyên gia trong lĩnh 
vực Dinh dưỡng/Y tế của Trường Đai học Mở bang Iowa 
phát biểu. Kết quả của việc nghiên cứu đã đưa ra một cách 
chi tiết những thông tin được sử dụng trong việc tìm kiếm 
cách tốt nhất các chuyên tâm đến vấn đề béo phì. Toàn bộ 
báo cáo có thể được tìm thấy tại http://www.healthypolk.
org/PDFs/BMIBaselineStudy.pdf

n Bình thường 

n Có nguy cơ

n Thừa cân

n Thiếu cân

n Bình thường 

n Có nguy cơ

n Thừa cân

n Thiếu cân

“Việc thiếp lập những 
ưu tiên cho Khỏe 
mạnh Hạt Polk 2020 
chứng minh rằng mỗi 
người trong chúng 
ta, những người 
đang sống, làm việc 
và vui chơi tại Hạt 
Polk đều có thể lên 
tiếng và có vai trò 
trong việc chỉ ra như 
thế nào là một cộng 
đồng khoẻ mạnh.”

—Terri Henkels, Giám đốc sở 
Y tế Hạt Polk.

K
2. Kiểm tra việc nhiễm độc chì
Khỏe mạnh Hạt Polk, trong kế hoạch năm 2010, xác định rõ “nhiễm độc 
chì” cũng là một vấn đề quan trọng của cộng đồng. Liên minh Phòng chống 
Nhiễm độc Chì Hạt Polk đã phối hợp với cộng đồng đẩy mạnh những nỗ 
lực vượt ra khỏi cộng đồng đã mang lại kết quả qua việc tăng số lượng thử 
máu nhiễm độc chì các cấp độ hàng năm từ ít hơn 4.000 lên gần 20.000. Hội 
đồng Giám sát Hạt Polk đã cam kết hơn 1 triệu đô la để sứa chữa chỗ ở bị 
nhiễm chì.

3. Tổ chức hầu hết những buổi họp
Hai lần một năm, Y tế Hạt Polk triệu tập các buổi họp tại hội trường thành 
phố để thu hút sự chú ý đến những vấn đề đặc biệt. Một trong những vấn đề 
trọng điểm liên quan đến việc rất ít nha sĩ khám cho trẻ em ở các độ tuổi còn 
nhỏ. Năm 2007 Sở Y tế Hạt Polk chủ trì một buổi họp tại hội trường thành 
phố về sức khoẻ răng miệng cho trẻ. Các Dịch vụ Y tá Khám bệnh đã phát 
động một chiến dịch nhằm gia tăng số nha sĩ sẵn lòng khám cho trẻ ở độ 
tuổi còn nhỏ. Ba-mươi-chín trên 49 nha sĩ đã trả lời một cuộc khảo sát cho 
biết họ có thể sẽ thay đổi thói quen hành nghề bằng cách cung cấp những 
dịch vụ chăm sóc răng cho trẻ ở độ tuổi còn nhỏ.

4. Tăng cường chế độ phụ cấp cho trẻ em
Khỏe mạnh Hạt Polk, trong kế hoạch năm 2020, định rõ “tăng cường kết 
nạp tại Hawk-I” như là sự chỉ định cho một sự thành công.  Chế độ Phụ cấp 
Bảo hiểm y tế cho Liên minh Thiếu nhi đã được tổ chức và cung cấp cho 
lãnh đạo cộng đồng nhằm mở rộng việc kết nạp trẻ đủ chuẩn từ 21 phần 
trăm đến hơn 97 phần trăm.

5. Phát triển Hiệp hội Tiếp cận Y tế 
Khoẻ mạnh Hạt Polk, trong kế hoạch năm 2010, chỉ ra những cơ hội tiếp 
cận các dịch vụ y tế chất lượng như là một trong những Người Thức thời. 
Hiệp hội Tiếp cận Y tế đã được tổ chức như là sự nỗ lực cộng tác nhằm chỉ 
ra những rào cản trong việc tiếp cận y tế. Kết quả là, những sáng kiến dưới 
đây đã bắt đầu với sự giúp đỡ của HAP:
n Tiếp cận Nhà thuốc Cộng đồng, một nhà thuốc phi lợi nhuận
n hệ thống giới thiệu đặc biệt việc tài trợ sự giúp đỡ cho những người 
       không có bảo hiểm y tế
n mở rộng việc tiếp cận chăm sóc chữa trị béo phì cho những phụ nữ 
       không có bảo hiểm y tế
Nhu cầu thì vẫn rất lớn, tuy nhiên. “Khỏe mạnh Hạt Polk 2020 đã chứng 

minh rằng cơ hội được tiếp cận chăm sóc sức khoẻ vẫn tiếp tục là một vấn 
đề cần đang được nhấn mạnh trong cộng đồng chúng ta,” Laura Sands, 
Giám đốc Điều hành Hiệp hội Tiếp cận Y tế phát biểu. “Chúng ta mong 
rằng nhiều người trong số những người tham gia Khoẻ mạnh Hạt Polk 2010 
sẽ vẫn tham gia vào việc tìm kiếm những giải pháp cho lỗ hổng trong việc 
chăm sóc sức khoẻ.”
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KHỎE MẠNH HẠT POLK 2020: 
TIếN TỚI TRƯỚC 
Sự cộng tác – với các cá nhân và các tổ chức trong cộng 
đồng - là việc sống còn đối với sự thành công của kế hoạch

RẤT NHIỀU NGƯỜI SẼ ĐƯỢC HƯỞNG 
LỢI TỪ Khỏe mạnh Hạt Polk 2020, Carlos 
Alarcon, M.D., Giám đốc Y khoa, sở Y tế Hạt 
Polk tin như vậy. Kế hoạch lớn lao này thu hút 
cộng đồng xác định ra những nhu cầu về y tế 

và lập mục tiêu để định luợng tiến trình này. 
“Chúng ta sẽ làm việc cùng nhau dành hết các nguồn lực 

nhằm nâng cao sức khỏe, nâng cấp các phương tiện giao 
thông, giúp đỡ các gia đình không có khả năng chi trả bảo 
hiểm cá nhân nhưng cũng không đủ tiêu chuẩn được hưởng 
các chương trình công cộng cho những trẻ em không có bảo 
hiểm, đảm bảo khả năng chi trả và chỗ ở an toàn, thức ăn 
bổ dưỡng và giáo dục công chúng chịu trách nhiệm đối với 
chính sức khoẻ của họ,” Alarcon nói.

Nhu cần thì rất lớn
Các ưu tiên của Khỏe mạnh Hạt Polk 2020 đã chứng minh 
rằng cơ hội tiếp xúc để được chăm sóc y tế vẫn là vấn đề 
nổi bật của cộng đồng chúng ta. Laura Sands, Giám đốc 
Điều hành, Hiệp hội Tiếp cận Y tế, thừa nhận

Khi thực hiện việc tập trung nhóm và khảo sát đối với 
những người không có bảo hiểm và bảo hiểm dưới mức tại 
Polk thì được tiết lộ rằng họ thiếu tiền, thiếu phương tiện 
giao thông, và chi phí cho các đơn thuốc là ba trở ngại hàng 
đầu đối với các dịch vụ chăm sóc y tế. Những người được 
khảo sát nói rằng những khoản nợ chưa trả, hoá đơn y tế đã 
ngăn cản khiến họ không có được sự chăm sóc y tế họ cần 
bởi vì chúng trì hoãn việc tìm kiếm sự chăm sóc y tế; không 
mua thuốc theo đơn, hoặc uống ít hơn liều lượng thuốc 
được kê, hoặc ngại đi khám bác sĩ.

Thậm chí những người có bảo hiểm y tế báo cáo rằng 
các hệ thống phòng bệnh, như tiêm chủng ngừa cho trẻ em, 
khám sức khoẻ định kỳ, và khám thai, đều không được chi 
trả.

Lao động tập thể
Thành phố Des Moines sẽ vượt qua giới hạn của việc tập 
trung vào khả năng chi trả cho chỗ ở qua việc nỗ lực xây 

Công trình AIDS của Trung tâm Iowa
Trung tâm Y tế Broadawns
Hiệp hội Vệ sinh Răng miệng Trung tâm Iowa
Hội từ thiện Y tế Cộng đồng- Iowa
Giáo hội khu vực Des Moines
Trường Đại học Des Moines
Trại phục hồi Elite Spinal
Trường Đại học Grand View
Phòng khám Châm cứu Iowa 
Iowa Chronic Care Consortium 
Iowa Health - Des Moines 
Tổ chức xã hội Y tế Iowa
Hiệp hội Y tá Iowa 
Quỹ tài trợ Y tá Iowa
Hội Y học Xương Iowa
Trường đại học mở Bang Iowa –Hạt Polk
Hiệp hội Johnston cho một Cộng đồng Khỏe mạnh
MECCA 
Trung tâm Y tế Mercy
Quỹ tài trợ Y tế Mid-Iowa
Tập đoàn Primary Health Care, Inc.
Thành viên tư vấn sức khỏe của Ban Quản lý Hạt Polk
Ban giám sát Hạt Polk
Hiệp hội Y tế Hạt Polk
Trường học quận Đông nam hạt Polk
Hội tiên phong Iowa
United Way của Central Iowa 
Dịch vụ Y tá thăm viếng
Wellness Council of Iowa 
Hội đồng hiệp hội Khỏe mạnh Iowa
YMCA của Greater Des Moines

HÃY CHỌN RA 
BA ƯU TIÊN

Tham gia sự vận động.
Hãy chọn ra 3 ưu tiên và

chia xẻ sức mạnh của bạn

Để được cập nhật thông tin về Khỏe mạnh Hạt 
Polk 2020. Mời vào www.healthypolk.org

R dựng những ngôi nhà sử dụng kỹ thuật công trình xanh” Thị 
trưởng Des Moines Frank Cownie phát biểu.

“Điều này góp thêm vào nỗ lực của Khoẻ mạnh Hạt Polk,” 
Cownie nói. “Khi chúng ta nghĩ về cộng đồng của mình 
trong tương lai, chúng ta sẽ thấy lối sống khỏe mạnh quan 
trọng như thế nào.”

Những cách sống này bao gồm được sống trong những 
căn nhà không chỉ an toàn và đủ khả năng chi trả mà còn 
khoẻ mạnh hơn, dễ chịu hơn,và hiệu quả hơn, và ít chi phí 
hơn. “Chúng ta cần nghĩ về những cách sống mới và làm 
thế nào để xây dựng những thành phố nơi mà chúng ta cùng 
nhau lao động để có được một tương lai tươi sáng cho con 
cái chúng ta,” ông ấy nói. “Thông qua việc cùng nhau lao 
động với thành phố của Des Moines, Hạt Polk, và Bang 
Iowa - khu vực tập thể và tư nhân và các khu dân cư - chúng 
ta sẽ đạt được sự thành công.”

Vượt qua việc rèn luyện thân thể
Trường học Cộng đồng của quận thuộc Phía Đông nam Hạt 
Polk là một thành viên năng động của Sở Y tế Polk và từ 
trước tới nay đã hợp tác với Hạt Polk qua hàng loạt các sáng 
kiến, theo Thomas J. Downs, Giám thị của các trường học.

 “Chúng tôi rất vui khi được đóng góp vài ý kiến cho 
Khỏe mạnh Hạt Polk 2020. Nó là sự sống còn đối với các 
trường học để là một phần không thể thiếu trong kế hoạch 
này và việc thực hiện công việc quan trọng này,” Downs nói.

 “Với số lượng 1.000 nhân viên và gần 6.000 sinh viên 
được tuyển vào, chúng tôi nhận ra giá trị của việc giữ cho 
nhân viên, học sinh của mình và gia đình các em khoẻ mạnh, 
cả về thể xác lẫn tinh thần. Sức khỏe và khoẻ mạnh là ý thức 
hàng đầu của mọi người. Chúng tôi hiểu rằng dinh dưỡng 
phù hợp và các hoạt động thể lực giúp tối đa hóa việc học và 
có một cơ thể cường tráng và góp phần vào tăng số lượng 
người tham gia. 

“Tất cả chúng ta đều mong được hưởng lợi từ việc ủng hộ 
Khỏe Mạnh 2020, khi chúng tôi hình dung rằng cộng đồng 
lý tưởng nơi mà tất cả mọi người dân đều khỏe mạnh và 
sống hết khả năng của mình.”
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